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¥ Conforme al articulo || , de la Ley del Periédico Oficial del Estado,
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pudiendo ser consultado de manera gratuita en la pagina destinada
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H. Ayuntamiento de Tampacan, S.L.P.

MODIFICACION AL TABULADOR SALARIAL 2023

Modificacién de Plazas, Tabulador Sueldos y Salarios retroactivo al 1 de enero del ejercicio fiscal 2023, de la Administracion
Publica Municipal contara con 282 plazas de conformidad con lo siguiente:

Analitico de plazas de la administracién publica municipal

Area/Departamento Descripcion de puestos Nﬂ;‘:::sde Confianza Base Honorarios
H. Ayuntamiento Presidente municipal 1 X
H. Ayuntamiento Sindico 1 X
H. Ayuntamiento Regidor 6 X
Suma 8
Tesoreria Tesorero municipal 1 X
Tesoreria Contador General 1 X
Tesoreria Auxiliar contable 5 X
Tesoreria tAeL;ﬁL:\:i:dministrativo 4 X
Tesoreria -I::s::;aable de Egresos 1 X
Tesoreria _Fr(::s:)er::ble de Ingresos 1 X
Tesoreria $Z:s:er:?:ble de Sistemas 1 X
Tesoreria ?ee:s:er:s{aable de Nominas 1 X
Suma 15
Presidencia Secretaria 1 X
Presidencia Secretaria Particular 1 X
Presidencia Recepcionista 1 X
Presidencia Asistente Personal 1 X
Presidencia Asesor 1 X
Presidencia Auxiliar General 1 X
Totales 6
Sindicatura Asesor Juridico 1 X
Sindicatura Auxiliar juridico 1 X
Sindicatura Auxiliar administrativo 1 X
Totales 3
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i L Numero de . .
Area/Departamento Descripcion de puestos i Confianza Base Honorarios
Responsable de Comunicacion
Comunicacion Social .p 1 X
social
Cronista Municipal
Comunicacidn Social o, P X 1 X
Comunicacion Social
Auxiliar Administrativo de
Comunicacidn Social o, . 1 X
Comunicacién social
Totales 3
, Responsable Asuntos
Asuntos Indigenas ,p 1 X
Indigenas
, Auxiliar Administrativo
Asuntos Indigenas R 2 X
Asuntos Indigenas
Totales 3
Instituto de la Mujer Responsable 1 X
Instituto de la Mujer Auxiliar Administrativo 2 X
Totales 3
Responsable Proteccion Civil
Proteccion Civil P X . 2 X
Matutino/Vespertino
R Auxiliar General Proteccion
Proteccidn Civil L. 3 X
Civil
Auxiliar Administrativo
Proteccién Civil . 1 X
Proteccién Civil
Totales 6
Asesores Asesor 1 X
Totales 1
INAPAM Responsable de Inapam 1 X
INAPAM Auxiliar administrativolnapam 2 X
Totales 3
Contraloria Contralor Interno 1 X
Contraloria Auxiliar Administrativo 3 X
Contraloria Interna
Contraloria Juridico Contraloria interna 1 X
Contraloria Organo Control Interno 1 X
Investigadora
Contraloria Organo Control Interno 1 X
Sustanciadora
Contraloria Supervisor de Obra 1 X
Contraloria Interna
Totales 8
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Numero de

Area/Departamento Descripcion de puestos s Confianza Base Honorarios
Transparencia Responsable Transparencia 1 X
Transparencia AUX|I.|a.r . . 2 X

AdministrativoTrasnparencia
Totales 3
R ble R
Recursos Humanos esponsable Recursos 1 X
Humanos
Recursos Humanos Auxiliar Administrativo ) X
Recursos Humanos
Totales 3
R leR
Recursos Materiales espopsab € Recursos 1 X
Materiales
Auxiliar Admini i
Recursos Materiales witiar dm|n|s.trat|vo 1 X
Recursos Materiales
Totales 2
CODESOL CoordinadorCodesol 1 X
CODESOL Encargado de ObraCodesol 1 X
CODESOL Supervisor de Obra Codesol 2 X
CODESOL Auxiliar AdministrativoCodesol 3 X
CODESOL ContadorCodesol /Vespertino 1 X
CODESOL ArquitectoCodesol 1 X
Totales 9
Registro Civil Oficial Registro Civil 1 X
Registro Civil Aux.iliar A(:.Irr'ministrativo 5 X
Registro Civil
Totales 6
Responsable Fomento
Fomento Agropecuario P . 1 X
Agropecuario
Auxiliar Administrativo
Fomento Agropecuario LIl n I_V 2 X
Fomento Agropecuario
Totales 3
Comercio Responsable Comercio 1 X
Comercio Auxmar. Administrativo 3 X
Comercio
Totales 4
Alcoholes Responsable Alcoholes 1 X
Alcoholes Auxiliar Alcoholes 1 X
Totales 2
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Numero de

Area/Departamento Descripcion de puestos s Confianza Base Honorarios
Obras Publicas Responsable Obras Publicas 1 X
Obras Publicas Aum!lar Administrativo Obras 3 X

Publicas
Obras Publicas Supervisor de Obras Publicas 1 X
Auxiliar de Obra Ob
Obras Publicas UX|.|ar ¢ Dbra bbras 7 X
Publicas
Totales 12
Alumbrado Publico Resp.onsable Alumbrado 1 X
Publico
Alumbrado Publico Electricista Alumbrado Publico 2 X
Auxiliar Administrativo
Al Publi 1 X
umbrado Publico Alumbrado Publico
Totales 4
Mantenimiento Responsable Mantenimiento 1 X
Mantenimiento Auxiliar de Mantenimiento 4 X
Totales 5
DAPAS ResponsableDapas 1 X
DAPAS Auxiliar GeneralDapas 3 X
DAPAS Auxiliar AdministrativoDapas 1 X
Totales 5
Planta Tratadora Responsable Planta Tratadora 1 X
Auxiliar Administrativo Plant
Planta Tratadora uxiliar Administrativo Planta 1 X
Tratadora
Totales 2
Correos Responsable Correos 1 X
Auxiliar Administrati
Correos uxiliar Administrativo 5 X
Correos
Totales 3
Responsable Auditorio
Auditorio Municipal p. R udrtort 1 X
Municipal
Auxiliar Administrati
Auditorio Municipal UX|.|ar. mln!s.ra o 2 X
Auditorio Municipal
Totales 3
Rastro Responsable Rastro 1 X
Rastro Auxiliar Administrativo Rastro 2 X
Totales 3
Archivo General Responsable Archivo General 1 X
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Area/Departamento Descripcion de puestos Nu:;:::sde Confianza Base Honorarios

Archivo General AUX|I.|ar Administrativo 1 X
Archivo General

Totales 2
DIF CoordinadorDif 1 X
DIE g(iefsponsable de alimentarios 1 X
DIF Juridico Dif 1 X
DIF Subdirector Dif 1 X
DIF Recepcionista Dif 1 X
DIF Auxiliar Alimentarios Dif 1 X
DIF Responsable de comedorDif 1 X
DIF Auxiliar Comedor Dif 1 X
DIF Auxiliar  Administrativo Dif 10 X
DIF ChoferDif 3 X
DIF Auxiliar generalDif 9 X
DIF Limpieza Dif 1 X
DIF Responsable Bienestar 1 X

DIF Coord. Tec. De I.nclusm.n a 1 X
Personas con Discapacidad

Totales 33

Responsable Ecologia y Aseo

Ecologia y Aseo Publico L . .
glay Publico Matutino/Vespertino

Coord. Limpi fici
Ecologia y Aseo Publico oor , impleza o |<:|.na 1 X
Ecologia y Aseo Publico

Auxiliar de_limoi fici
Ecologia y Aseo Publico i |ar N |mp|eza.o cinas 16 X
Ecologia y Aseo Publico

Coord. Limpieza Jardines

Ecologia y Asea Publico
glay uol Ecologia y Aseo Publico

, . Auxiliar de limpieza jardines
Ecologia y Aseo Publico , . 16 X
glay Ecologia y Aseo Publico

Auxiliar de Limpieza Jardi
Ecologia y Aseo Publico uxi Ia,r € |mp|?za ar '|r?es 1 X
Ecologia y Pantedn Municipal

Totales 37

Deportes Responsable Deportes 1 X

Auxiliar Administrativo
Deportes 6 X
Deportes

Totales 7
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Numero de

Area/Departamento Descripcion de puestos s Confianza Base Honorarios
Cultura Responsable Cultura 1 X
Cultura Auxiliar Administrativo 3 X

Cultura
Totales 4
Educacién ResponsableEducacion 1 X
Educacién AUX|I.|a.r . L, 2 X
AdministrativoEducacién
Totales 3
Biblioteca Responsable Biblioteca 1 X
Auxiliar Administrati
Biblioteca UXI iar Administrativo 3 X
Biblioteca
Totales 4
R | . Sal
Coordinacién de Salud espohsab € Coor<.:1 >a u.d 3 X
Matutino/Vespertino/Mixto
Auxiliar Admini i .
Coordinacion de Salud uxiliar Administrativo coord 7 X
De Salud
Coordinacion de Salud Chofer Coord. De Salud 6 X
R | BR .
Coordinacion de Salud esponsable de UBR Coord 1 X
Salud
Coordinacidn de Salud Doctor Coord. Salud 2 X
Coordinacion de Salud Terapeuta Coord. Salud 1 X
Coordinacion de Salud AbatizadorCoord. Salud 5 X
Totales 25
Enlace Atencion a la ResponsableAtencidn a la 1 X
Ciudadania Ciudadania
Enlace Atencion a la Auxiliar
. , AdministrativoAtencion a la 2 X
Ciudadania X .
Ciudadania
Totales 3
Planeacién Responsable Planeacion 1 X
Totales 1
Eventual Eventual Auxiliar General 30 X
Totales 30
Secretaria General Secretario General 1 X
Auxiliar Administrati
Secretaria General wxiar . ministrativo 3 X
Secretaria General
Totales 4
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Responsable Secretaria

Secretaria Técnica o
Técnica

Secretaria Técnica Auxiliar Secretaria Técnica 1 X

Totales 2
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Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Tampacéan, S.L.P., a los 28 dias del mes de Abril del afio 2023.

PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE TAMPACAN
LIC. BRISSEIRE SANCHEZ LOPEZ
(Ruabrica)

REGIDOR DE HACIENDA MUNICIPAL
ING. GERMAN REYES HERNANDEZ
(Rdbrica)

SINDICO MUNICIPAL
LIC. MARIA DEL CARMEN LOPEZ MEDRANO
(Rubrica)

REGIDOR CONSTITUCIONAL
C. AGRIPINO MENDOZA HERNANDEZ
(Rdbrica)

REGIDOR CONSTITUCIONAL
C. LETICIA SANCHEZ CANO
(Rdbrica)

REGIDOR CONSTITUCIONAL
C. NORMA DELIA ROQUE SALAZAR
(Rubrica)

REGIDOR CONSTITUCIONAL
C. NOE JUAN HERNANDEZ HERNANDEZ
(Rubrica)

REGIDOR CONSTITUCIONAL
C. JESUS DARIO HERVERT SALAZAR
(Rubrica)

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
C.P. RAYMUNDO CERON SALINAS
(Rabrica)

TESORERO MUNICIPAL
C.P. DEIBYS HERNANDEZ HERNANDEZ
(Rabrica)
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